# Farent

Wij zijn Farent: sterk in sociaal werk

In jouw werk bij Farent maak je dagelijks een positieve impact op het leven van mensen. Je
ondersteunt mensen weer te geloven in de eigen mogelijkheden, zelf keuzes te maken en regie
te nemen over hun eigen leven. Zo bouw je mee aan een veerkrachtige, leefbare en veilige
samenleving. Dit doe je samen met een sterk netwerk van 220 bevlogen professionals, 800
betrokken vrijwilligers en samenwerkingspartners in 's-Hertogenbosch, De Meierij en Midden-
Brabant. Wij zijn Farent, wij staan naast je.

Wij zoeken een

Algemeen Maatschappelijk Werker Vught

(26 uur per week; tijdelijk 32 uur per week mogelijk)

Ben jij een ervaren maatschappelijk werker met affiniteit met vraagstukken op de diverse
leefgebieden in het sociaal domein en budgetcoaching? Heb je een attitude gericht op het
benutten van de eigen kracht van mensen? En ben je zichtbaar en ga je op mensen af?

Dan is de functie van Algemeen Maatschappelijk Werker in het team Wegwijs+ in Vught iets
voor jou!

Wat ga je doen?

In deze veelzijdige en afwisselende functie bied je ondersteuning en hulp aan kwetsbare
mensen (individueel en in groepsverband) bij enkelvoudige, meervoudige en/of complexe
problemen op alle leefgebieden. Budgetcoaching is een specifiek aandachtsveld waarmee jjij
je gaat bezighouden.

Dit doe je op een methodische en procesmatige manier voor een brede doelgroep. De gehele
hulpverlening staat in het teken van het versterken van eigen kracht en het activeren van het
netwerk.

Je bouwt professionele en informele netwerken op binnen het sociaal domein en onderhoudt
deze. Ook zorg je voor adequate registratie en managementinformatie.

Wie ben jij?

Je bent een hulpverlener met een sterke, resultaatgerichte houding. Met jouw professionele
en doortastende aanpak weet je knopen door te hakken en ga je met vertrouwen aan de slag
met uiteenlopende casussen. Je bent zichtbaar in het werkveld, stapt gemakkelijk op
mensen af en durft kritisch te kijken — naar jezelf én naar anderen. Je hebt een attitude,
gericht op het benutten van de eigen kracht van mensen en informele hulp.

Je hebt een brede, generalistische blik en zoekt samen met netwerkpartners naar de best
passende oplossingen voor iedere situatie. Samenwerken zie je niet als een verplichting,
maar als een kracht — en precies dat maakt het werk voor jou zo waardevol.

Wat breng je mee?

e Een afgeronde, relevante hbo-opleiding (bijvoorbeeld Social Work, maatschappelijk werk).

o Affiniteit en ervaring met vraagstukken en problematieken op de diverse leefgebieden in
het sociaal domein.

e Kennis van en ervaring met budgetcoaching is een pré.

e Registratie in het register Maatschappelijk Werk op Registerplein (of je bent bereid deze te
halen).



Je team en werkgebied

Je standplaats is Vught en je maakt deel uit van het team Wegwijs+ met meerdere collega-
maatschappelijk werkers. Er wordt structureel samengewerkt en afgestemd met de
gemeente en de samenwerkingspartners. Het team heeft wekelijks overleg.

In het team heerst een prettige werksfeer. We werken samen aan onze opdracht en staan
voor elkaar klaar met raad en daad. Snel schakelen en waar nodig sparren doen we graag.
We zijn harde werkers, maar zorgen ook voor ontspanning en hebben oog voor elkaar.

Wat kun je van ons verwachten?

Bij Farent krijg je veel ruimte om jezelf en de organisatie verder te ontwikkelen. We bieden je
een uitdagende en afwisselende functie voor 26 uur per week. Het is mogelijk om tijdelijk 32
uur per week te werken, in verband met ziektevervanging.

We starten met een jaarcontract, met de intentie tot verlenging. Daarover gaan we op tijd met
je in gesprek.

De functie is vastgesteld in schaal 8 (normprofiel maatschappelijk werker 1) met een bruto
maandsalaris van minimaal € 3.397,- en maximaal € 5.157,- (peildatum 1 oktober 2025). De
genoemde bedragen zijn inclusief arbeidsmarkttoeslag middeninkomens en op basis van
een fulltime dienstverband van 36 uur; inschaling is afhankelijk van opleiding en ervaring.

Wij hebben aantrekkelijke secundaire arbeidsvoorwaarden, zoals een loopbaanbudget, een
individueel keuzebudget en de mogelijkheid om hybride te werken. Ook krijg je een laptop en
een iPhone. Kijk voor alle arbeidsvoorwaarden in de Cao Sociaal werk (2025-2027).

Meer informatie
Heb je vragen over deze functie? Onze collega Helen Raamsdonk, manager, vertelt je graag
meer. Je kunt haar bellen via 088-0237500.

Solliciteren

Ben je enthousiast geworden over deze functie? Stuur dan je motivatiebrief met een actueel
cv naar sollicitaties@farent.nl. Je kunt reageren tot en met woensdag 4 maart 2026.

De 1¢ gespreksronde is gepland op dinsdagmiddag 10 maart en de eventuele 2¢
gespreksronde op donderdag 12 maart 2026. Houd hier alvast rekening mee in je agenda.

Voor deze functie werven we intern en extern tegelijkertijd. Bij gelijke geschiktheid hebben
interne kandidaten voorrang in de procedure.

Farent hecht groot belang aan diversiteit, ook in haar personeelssamenstelling. ledereen is
anders en juist de verschillen in mensen helpen om een nog betere dienstverlening neer te
zetten. Daarom zijn we benieuwd naar wie jij bent!

Omdat wij een bijdrage willen leveren aan het vergroten van de arbeidsparticipatie van
mensen met een afstand tot de arbeidsmarkt, nodigen wij met name kandidaten uit de Social
Return doelgroep uit om te reageren.

Wil je deze vacature delen in je netwerk? Graag! Acquisitie stellen we niet op prijs.
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